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2.1.1.7 Aprobacion del Reglamento Disciplinario aplicable a Oficiales PuUblicos del
Poder Judicial

En un contexto que involucra las competencias de control disciplinario conferidas por
la Constitucion en sus articulos 155y 156 numeral 3 de la Constitucién y las facultades
regulatorias otorgadas por la Ley Orgdnica del Consejo del Poder Judicial dispuestas en
el articulo 13, se llevd a cabo un proceso de revisidn y aprobacién de un Reglamento
Disciplinario aplicable a los Oficiales Publicos del Poder Judicial.

El proceso comenzd con la presentacion de un borrador del Reglamento por parte del
Inspector General en una sesion ordinaria del Consejo del Poder Judicial en marzo de
20217. EL Inspector General explicd las acciones ejecutadas para la construccion del
Reglamento, dentro de la cuales se destacan:

a. Publicacion de la propuesta para consulta publica y analisis de las
observaciones realizadas, para la incorporacién al documento.

b. Encuentros de difusion y socializacion con los grupos de interés, con apoyo
de la Escuela Nacional de la Judicatura.

c. Informe legal emitido por la Direccidon Legal sobre la propuesta de
Reglamento Disciplinario aplicable a los Oficiales Publicos y su concordancia

con la normativa vigente.

Posteriormente, en el marco del proyecto llamado Twinning, el experto Ricardo Conde,
promotor de la Accién Disciplinaria del Consejo General del Poder Judicial de Espana
emitié un informe en septiembre de 2022 con observaciones y aportes al documento,
que se aceptaron en su totalidad.

El objetivo general de la propuesta es presentar un marco regulatorio especial para el
juzgamiento de acciones disciplinarias contra funcionarios publicos. siguiendo la
Constitucién, las leyes y normas complementarias.

El Reglamento Disciplinario incluye varias novedades y figuras legales, como la
incorporacidon de principios del procedimiento administrativo sancionador, el
fortalecimiento del derecho de defensa, las causales de inhibicidn y recusacién, las
causales de exclusion de responsabilidad disciplinaria y la extincion del proceso, plazos
definidos por fases del proceso, la posibilidad de archivar denuncias sin mérito para
investigar y por desestimacion de la accién disciplinaria, la inclusion de un suplente de
consejero en la Comision Disciplinaria Administrativa y de Oficiales, y la implementacion
de recursos en sede administrativa.
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2.1.2.3 Iniciativa publica para ciudad judicial del Distrito Nacional

El Plan Estratégico Institucional Visidn Justicia 20/24, tiene como primer eje “Justicia
para todas y todos”. Dentro de los objetivos estratégicos de este eje se encuentra el
adecuar la infraestructura para hacerla mas incluyente y digna, en ese sentido se
concibe la creacion de la ciudad judicial del Distrito Nacional.

El Tero de agosto de 2023 fue conocida por el Consejo del Poder Judicial la propuesta
conceptual para el plan maestro de la ciudad judicial del Distrito Nacional, la cual tiene
por finalidad reubicar los distintos servicios judiciales, hoy dispersos, en la geografia del
Distrito Nacional en un sélo entorno, el sector institucional del Centro de los Héroes de
Constanza, Maimon y Estero Hondo del Distrito Nacional.

El objetivo es mejorar el acceso de los usuarios del sistema de justicia a la infraestructura
fisica del Poder Judicial. La iniciativa también se utilizara para financiar la construccion,
renovacidn, gestion y mantenimiento de la infraestructura o la prestacion de un servicio
por parte del particular en beneficio de la colectividad.

Los objetivos principales de la Ciudad Judicial del Distrito Nacional son los siguientes:

a) concentrar todas las edificaciones del Poder Judicial del Distrito Nacional en
un centro judicial;

b) hacer mas efectivo los espacios de salas de audiencia y trabajo conjunto;

c) estructurar una zona comun de oficina para jueces, abogados ayudantes y
asistentes;

d) estructurar una circulacién vertical y horizontal segura tanto para jueces
como colaboradores, segregadas de la circulacion del publico;

e) diseno para acceso universal de personas.

Dado el tamario del proyecto y en cumplimiento de la Ley num. 47-20 de Alianzas
Publico-Privadas, se sugierio promover el proyecto bajo la modalidad de iniciativa
publica, en colaboracién con la Direccion General de Alianzas Publico-Privadas. Segun
el articulo 9, numeral 2, literal e) de la ley, esta entidad es responsable de llevar a cabo
las fases de los procedimientos para la presentacidn, declaracion de interés publico y
proceso de seleccidn de iniciativas privadas y ofertas descritos en los articulos 39 y 40
de la ley. Esta propuesta fue depositada en la Direccion General de Alianzas Publico-
Privadas en fecha 25 de octubre de 2023.
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CERTIFICACION

Yo, Jhordam G. Martinez Ramirez, secretario general interino del Consejo del Poder
Judicial, en virtud de lo establecido en el humeral & del articulo 31 de la Ley 28-11,
Organica del Consejo del Poder Judicial, CERTIFICO que he constatado que, en los
archivos a mi cargo, se encuentra la siguiente informacion relativa a la labor del
magistrado Blas Rafael Fernédndez Gomez, representante de los(as) jueces(zas) de la
Suprema Corte de Justicia ante el Consejo del Poder Judicial, durante el periodo del
primero de enero al 16 de julio de 2024:

Poder JudiciéL] Feihandez |

ISesiones celebradas 23 . 18
Actas firmadas 23 8
Resoluciones administrativas generales dictadas 2 ﬂ 2

Resoluciones de reconsideracién administrativas dictadas? - ’ -

Resoluciones jerdrquicas administrativas dictadas 3 3

LABOR DISCIPLINARIA

Participacién en procesos disciplinarios {audiencias) 6
Resoluciones disciplinarias dictadas 3
Decisiones de archivo de indagaciones preliminares disciplinarias seguidas a jueces/zas 31
por recomendacion de la Inspectoria General

Decisiones sobre procesos disciplinarios seguidos a servidores/as judiciales A
Decisiones de reconsideracion disciplinarias seguido a jueces/zas 1
Decisiones de reconsideracién disciplinarias seguido a servidores/as judiciales . 1

CONSULTAS PUBLICAS

Acta CP2 |Tipo de consulta [Objeto de-la consulta Duracion de consulta

Propuesta de Reglamento disciplinario
interna/ . . , s ,
09-2024 aplicable a los(as) servidores(as) judiciales 15 dias
Externa L .
administrativos(as)
Propuesta de Reglamento disciplinario
Interna/ h . X .
18-2024 plicable a los(as) jueces y juezas del Poder  [25 dias
Externa dicial
udicia

Tet magistrado Ferndndez Gémez estuvo de vacaclones durante el periodo del 12 de febrero al 26 de marzo de 2024.

2 5o hace constar que el Consejo del Poder Judicial no dictd resoluciones de reconsideracién administrativa durante el periodo
de Ja presente certificacion.

Av. Entique Jiménaz Moya, esq. Juan de Dlos Ventura Simd, Centro de los Héroes de Constanza, Maimén y Estero Hondo,
Distrito Nacional, Republica Dominicana. Cédigo postal 10101, Apartado postal 1485 | Tel: 809-533-3191 Pagina 1 de 2
secrotariagenoralcpj@poderjudicial.gob.do | www.poderjudicial.gob.do
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PROYECTOS/lNiClATlVAS DEL CNSEJ6 DEL PODER IUDICIAL

cls CPJ Resalucidn
cuerdo de colaboracién entre el Registro Inmobiliario y el Ministerio de
la Vivienda, Habitat y Edificaciones {MIVHED}

Fortalecimiento de la estructura organizacional administrativa 06-2024 (20-feb)

03-2024 (30-ene)

Convenio entre el Poder Judicial y la Real Academia Espafiola (RAE) 06-2024 (20-feb)

lAcuerdo entre el Consejo del Poder Judicial, la Direccién General de

.. . . 07-2024 (5-mar
Bienes Nacionales y el Ministerio de Energia y Minas ¢ )

Acuerdo interinstitucional entre el Poder Judicial y el World Justice

12-2024 (16-abr
Project (16-abr)

Reconocimiento de servidores(as) judiciales con Orden al Mérito Judicial
v Administrativo Judicial (2020-2022)

Aprobacion del Reglamento disciplinario aplicable a servidores(as)
judiciales administrativos(as)

12-2024 (16-abr}

16-2024 (28-may)

Aprobacién de Politica de compensacion variable por desempefio del

16-2024 (28-
Registro Inmobiliario (28-may)

iAprobacién de convocatoria a concurso de aspirantes a juez(a) de Paz
2024

Propuesta de reorganizacion funcional de la Camara Civil y Comercial de
Primera Instancia

16-2024 (28-may)

19-2024 (18-jun}

13 de abril de 2021 012-2021

COMISIONES Y COMITES DESIGNADO POR EL CONSEJO DEL PODER JUDICIA

IConsejo de Retiro, Pensiones y Jubijlaciones del Poder
Judicial
Comité de Comportamiento Etico del Poder Judicial 13 de abril de2021 012-2021

La presente certificacion se expide a solicitud del consejero Blas Fernandez, mediante
comunicacién recibida via correo electrénico en la Secretaria General del Consejo del
Poder Judicial, en fecha 18 de julio de 2024.

Firmado electrénicamente en Santo Domingo, Republica Dominicana, en fecha 18 de
julio de 2024, afios 181° de la Independencia y 161° de [a Restauracién.

Jhordam G. Martinez Ramirez
Secretario General Interino

E] PODER JUDICIAL | REPUBLICA DOMINICANA "‘:i:”

2 Jhordam G. Martinez Ramirez ;.°
FAYFY Documento firmada digitalmente, puede validar su integridad en el siguiente enlace: ‘.o
%252 https://ffirma.poderjudicial.gob.dofinbox/app/poderjudicial/v/P102-NKYJ-W7WS-FP7M % oo
Av. Ennque Jimenez Moya, esq. Juan ae Lios Ventura simo, Centro ae 105 Heroes de Constanza, Maimeon y kstero Honao,
Distrito Nacional. Republica Domini Cédigo postal 10101, Apartado postal 1485 | Tel: 809-533-3191 Pagina2de 2
secretariageneralcp)@poderjudicial.gob.do | www.poderjuditial.gob.do
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CERTIFICACION
A QUIEN PUEDA INTERESAR

Certificamos que el magistrado Blas R. Fernandez Gomez, en su
condicion de consejero del Poder Judicial, se desempefia como presidente del
Consejo de Retiro, Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial desde el mes de
mayo del afio 2021 hasta la actualidad. Durante el periodo de enero a julio 2024,
se han conocido un total de 50 pensiones a saber: 35 pensiones por antigliedad,
2 pensiones por enfermedad y 13 pensiones por sobrevivencia.

Esta certificacién se expide a favor de la parte interesada, a los diecinueve
(19) dias del mes de julio del afio 2024.

Firmado de manera electrénica por Ingrid Pimentel Sanchez, secretaria
del Consejo de Retiro, Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial.
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Certificacién niim. 3-2024
Dia: diecinueve {19) de julio de 2024

» Ry
\‘a “o

I 2
L

‘h P

COMITE DE COMPORTAMIENTO ETICO

CERTIFICACION

Certificamos que, el Magistrado Blas Rafael Fernindez Gémez, juez de la Suprema Corte de
Justicia y consejero en representaciéon de los Jueces de la Suprema Corte de Justicia, y en
calidad de presidente del Comité de Comportamiento Etico, a partir de su designacién mediante
acta num. 012-2021, de fecha 13 de abril de 2021, por el Consejo del Poder Judicial, ha
participado en las sesiones de manera permanente hasta la fecha; dichas sesiones han dado los
siguientes resultados:

TotE Partlclpacion Magistrndo
o ‘Blas Rafael Fernindez
v . L Gémez (Total)
Participacién en sesiones ordinarias (Consultas al Comité de 3
Comportamiento Etico)
Participacién en sesiones de recomendacion ética 3
Cantidad de actas firmadas 6

En ese mismo sentido, el Comité de Comportamiento Etico a la fecha. ha sostenido tres (3)
acercamientos con Jueces/zas, y tres (3) consultas realizadas a fin de recordarles la manera en
que debemos de conducirnes a la luz de los Principios Eticos. Los mismos se detallaran a
continuacion:

“casos REMITIDOT OR VIOLACI@N APRINCIPIOS ETICOS 2024 5. .
..... oL o : i Particlpaclon o

BN it Lo . Magistrado Blas Rafael

T em . 1. Fernindez Gémez
. e _ (Total)

Cantidad de casos remitidos por el Juez Instructor correspondiente 3
a Jueces/zas
Cantidad de consultas correspondiente a Jueces/zas 2
Cantidad de consultas correspondiente a Servidores(as) Judiciales 1

Esta certificacién se expide a solicitud de la parte interesada, a los diecinueve (19) dias del mes
de julio del afio dos mil veinticuatro {2024).

Firmado digitalmente por Jhonattan Toribio Frias, director general de Administracion y Carrera
Judicial, en calidad de secretario permanente del Comité de Comportamiento Etico.

El PODER JUDICIAL | REPUBLICA DOMINICANA S Do,
F# honattan Toribio Frias £° ‘;’
Documento firmado digitalmente, puede validar su integridad en el siguiente enlace: .o §
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DIRECCION DE
GESTION HUMANA

CERTIFICACION

Certificamos que el senor Blas R. Ferndndez Gomez, portador de la cédula de identidad y
electoral nim. 047-0083538-4, labora para el Poder Judicial desde el dia doce (12) del mes
de junio del afnc 1998. Actualmente desempena el cargo de Consejero en el Consejo del
Poder Judicial.

Se hace constar que el sefior Blas R. Fernandez Godmez, disfruto la fraccion de vacaciones
de treinta y Un dfas laborables desde dia doce (12) del mes de febrero del afio 2024 hasta
dfa veintiséis (26) del mes de marzo del afio 2024,

No figuran registro de permisos y licencias durante el presente ano.

La presente certificacion se expide a solicitud de la parte interesada, el dfa dieciocho (18)
del mes de julio del ano 2024,

Firmado de manera electronica por Luis J. Ega Gomez, Gerente de Registro, Nomina y
Seguridad Social.
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